Kauno Jono Pauliaus II gimnazijos atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo veiksmy ir priemoniy planas

2022-2024 metams
ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO IGYVENDINIMO GIMNAZIJOJE KOMANDA

Komandos vadovas - Latveliené Ramuté, gimnazijos direktoré;

Komandos vadovo pavaduotojas - BarSukaitiené Renata, direktoriaus pavaduotoja pradiniam ugdymui;
Komandos nariai:

Sal¢iuviené Marija, direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

Ziliené Kristina, direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

Pamarnackaité Indre, direktoriaus pavaduotoja neformaliajam Svietimui;

Brazauskiené Edita, metodinés tarybos pirmininké, angly kalbos mokytoja metodininke;
Paulauskiené Jolanta, matematikos mokytoja metodininké;

BaleZentiené Neringa, geografijos mokytoja metodininké;

Rukaite Inga, tikybos mokytoja metodininke;

Jolanta Luksiené, pradiniy klasiy vyresnioji mokytoja;

Dainora Vasil¢, lietuviy kalbos vyresnioji mokytoja.

TIKSLAS - sutelkti ir parengti gimnazijos bendruomene atnaujinto ugdymo turinio (toliau — UTA) jgyvendinimui.
1 UZDAVINYS. Stiprinti mokytoju pasirengima ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujinta ugdymo turinj ir vykdant
stebésenos procesus.



Eil. Priemonés Numatomos Atsakingas Rezultatas
Nr. priemonés,

jgyvendinimo

terminas

1.1. UTA komandos sudarymas Rugséjo 2 sav. R. Latveliené Suformuota gimnazijos UTA komanda ir

patvirtinta Direktoriaus jsakymu

1.2. Individualus atnaujinty BP Spalio — lapkric¢io | E. Brazauskiené, metodiniy Mokytojai (bent 90 % susipazjsta su UTA
(projekty) nagrinéjimas ir aptarimas | mén. grupiy pirmininkai aktualijomis, BP projektais
metodinése grupése

1.3. Kirybinés savaités ar kompetencijy | Kartg per pusmetj | E. Brazauskiené Mokytojai (bent 80 %) ,
savaités ,,Kompetencijomis grjstas bendradarbiaudami su kolegomis supras
ugdymo turinys* programy poky¢ius ir planuojamy veikly

rezultatus

1.4. Kompetencijy Zemélapiy kiirimas ir | Lapkritis -gruodis | Metodiné taryba Mokytojai (bent 85 % supras kompetencijy
nagrinéjimas atskirose metodinése sandus ir jy raiSka
grupése

1.5. Dalyko naujo turinio 2023 m. E. Brazauskiené, UTA komanda, | Mokytojai konsultantai, UTA komanda
rekomendacijos. Sausio | sav. mokytojai konsultantai teiks pagalbg mokytojams

1.6. Dalyko naujo turinio Sausio | sav. Metodiniy grupiy pirmininkai Mokytojai MG aptars dalyky naujo turinio
rekomendacijy, turinio naujoviy rekomendacijas, atsiras bendras
analizavimas. supratimas ir susitarimai tarp mokytojy dél

poky¢iy igyvendinimo.

1.7. 30 % ugdymo turinio panaudojimo | Vasario mén. 3 Metodinés grupés, MT Mokytojai metodinése grupése aptars 30 %
galimybés ir planavimas, bendry sav. dalykui skirto laiko panaudojimo
susitarimy del 30% priémimas galimybes, pateiks pasitilymus MT

1.8. Pamokos plano kiirimas BalandZio mén. Metodinés grupés Suvienodés mokytojy ( bent 60 %)

kiekvienoje metodingje grupéje ir
jo aptarimas pateikiant
rekomendacijas MT

metodiniai didaktiniai reikalavimai
pamokai pagal UTA




1.9 Sukurty pamokos plany aptarimas | Balandzio 2 sav.. | E. Brazauskiené Parengtas bendras pamokos plano Sablonas
metodinéje taryboje ir bendro
pamokos plano Sablono tvirtinimas
1.10. | Sukauptos gerosios patirties Nuolat Metodiné taryba, pavaduotojai Gimnazijos pedagogy bendruomené
pasirengiant UTA sklaida ugdymui susipazins su atliktomis UTA veiklomis,
gimnazijoje reflektuos ir koreguos su UTA susijusius
pedagoginius procesus
1.11. | Bendryjy ugdymo plany 2023 geguzeé - R. Latvelien¢, 100 % mokytojy susipazins su BP planais
nagrinéjimas rugpjutis M. Sal¢iuviene,
K. Ziliené,
I. Pamarnackaité,
R. BarSukaitiené
1.12. | Ilgalaikiy plany pavyzdzio kiirimas | Birzelio 2-4 Metodiné taryba Parengtas ilgalaikio plano pavyzdys
ir pasirengimas pagal juos dirbti savaité
ateinanciais mokslo metais
1.13. | Vertinimo aprasy ir kt. dokumenty | Birzelis - Metodiné taryba Parengti mokiniy pazangos ir pasiekimy
koregavimas rugpjutis vertinimo aprasai
1.14. | Pamokos steb¢jimo protokolo Rugséjis Metodin¢ taryba Tobulés pamoky stebésena,
korekcijos rekomendacijos skatins mokytojy saviugda
1.15. | Atviros pamokos pagal atnaujintas | 2023 Spalis R. Latvelien¢, Gerosios patirties sklaida
BP. Jy analiz¢é pagal atnaujintg M. Saléiuvieneé, bendradarbiavimo ,,Kolega kolegai‘
pamokos stebésenos plang K. Ziliené, stiprinimas
I. Pamarnackaitée,
R. BarSukaitiené
1.16. | Pasirengimo diegti UTA stebésena | nuolat UTA komanda Ivyke stebéjimai, vertinimai

2 UZDAVINYS. Teikti metodine pagalba bei paramg ir organizuoti kvalifikacijos tobulinima

Eil.
Nr.

Priemonés

Numatomos
priemonés,

Atsakingas

Rezultatas




jgyvendinimo

stiprinimas

terminas

2.1. Pasirengimo diegti BP situacijos 2022 rugséjis UTA komanda Atliktas jsivertinimas, veikly nusimatymas
analiz¢ ir poreikiy nustatymas,
korekcija (mokytojy kvalifikacija,
mokymo ir mokymosi priemongs,
ugdomosios aplinkos kiirimas ir
nagrinéjimas ir kt.)

2.2. Kvalifikacijos tobulinimas 2022-2023 M. Sal¢iuviené, Dalyvavimas mokymuose, konferencijose,
vadovams, mokytojams, $vietimo K. Ziliené, diskusijose, pasitarimuose, konsultacijose
pagalbos specialistams UTA I. Pamarnackaite,
aktualijomis R. BarSukaitiené

2.3. Informacijos sklaida apie jtraukyjj | 2022-2024 Svietimo pagalbos specialistai
ugdyma tikslinéms grupéms

2.4, Kvalifikacijos tobulinimas 2022-2024 K. Ziliené
jtraukiojo ugdymo temomis

2.5. Vaiko gerovés komisijos veiklos nuolat K. Ziliené

3 UZDAVINYS. Uitikrinti pasirengimo UTA komunikacija, tinklaveika

su pasirengimu jgyvendinti UTA

Eil. Priemoneés Numatomos Atsakingas Rezultatas
Nr. priemonés,
jgyvendinimo
terminas
3.1 Socialinés partnerysté tinklaveikos | 2022 spalis R. BarSukaitiené Sukurtas socialinés partnerysté ir
ir komunikacijos planas komunikacijos planas
3.2. Gimnazijos bendruomenés ir Iki 2022 m. UTA komanda 100 % Mokytojy ir Svietimo pagalbos
socialiniy partneriy supazindinimas | pabaigos specialisty informuoti apie UTA procesus

el. dienyne, susirinkimy metuse




ugdymo tema

pagalbos specialistai

3.3. Informacijos, susijusios su UTA, 2022-2024 R. BarSukaitiené Nuolatinis informacijos vieSinimas el.
vieSinimas, renginiy (susitikimy, E. Brazauskiené dienyne, socialiniuose tinkluose,
mokymuy, posédziy) organizavimas N. Balezentiené gimnazijos svetaingje

3.4. Ataskaity apie UTA jgyvendinimg | 2023-2024 UTA komanda Susirinkimai, posédziai
pateikimas, aptarimas, tobulintiny
sri¢iy nusimatymas

3.5. Tévy Svietimas UTA, jtraukiojo 2022-2024 Klasiy auklétojai, Svietimo Pristatymas tévams gimnazijos interneto
ugdymo tema pagalbos specialistai svetainéje, susirinkimuose

3.6. Mokiniy Svietimas UTA, jtraukiojo | 2022-2024 Klasiy auklétojai, Svietimo Pristatymas mokiniams klasiy valandéliy

metu, gimnazijos interneto svetaingje,

4 UZDAVINYS. Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.

veiklos

Eil. Priemonés Numatomos Atsakingas Rezultatas
Nr. priemonés,
jgyvendinimo
terminas
4.1. Priemoniy poreikio situacijos 2022 rugséjis - M. Sal¢iuviene, Ivertintas ugdymo aplinky ir mokymosi
jsivertinimas gruodis K. Ziliene, priemoniy poreikis
I. Pamarnackaiteé,
R. BarSukaitiené
4.2. Ugdymo aplinky ir mokymosi Iki 2023 Metodiné taryba Parengtas mokymo ir mokymosi priemoniy
priemoniy jsigijimo plano balandZio ]sigijimo planas
parengimas, prioritety vadovéliams
isigyti nustatymas ir susitarimai
Metodinéje taryboje
4.3. Priemoniy ir aplinky atnaujinimo 2023- 2024 R. Latveliené Atsizvelgiant | jtraukiojo ugdymo

1gyvendinimo rekomendacijas atnaujinti
aplinkas ir priemone




Pritarta UTA komandos susirinkime,
2022 m rugséjo 29 d. protokolo Nr.1

UTA komandos pirmininkas
Ramuté Latveliené



